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ChiaraDi Martino

omimercio, agroalimentare, in-
dustria, artigianato: sonosoloal-
cuni dei comparti dal 2001 costi-
tuitiinsquadracome «iCentena-
ri», associazione di aziende storiche fami-
liari campane che daoggiha unanuovagui-
da: Ugo Cilento, 45 anni, ottava generazio-
nedellafamigliache dal1780&simbolodel-
la tradizione sartoriale partenopea sotto il
marchio «M. Cilento &FF llo». Ilrinnovodel-
lagovernance del gruppo, nato come incu-
batore - e al contempo strumento diriscat-
to-distorie antichissime, guardaad unam-
pliamentodellacompagine associativaali-
vello territoriale, certo, macon un'ambizio-
ne che nel prossimo futuro potrebbe avere
risvoltia livello nazionale. Uno sguardo al-
largatoall'intero paese che avra come capo-
fila Napoli e la Campania, e le loro eredita
produttive che hanno saputofare rete, affin-
ché le istanze di centinaia diaziende stori-
chearrivino anche adialogare in modo pil1
diretto con le istituzioni, alla ricerca di una
maggiore tutela a livello legislativo.

«ll nuovo direttivo studiera le modalita
con cui allargare il raggio d'azione - spiega
Cilento -ecollegarciad altre realta storiche
presentiin tutto il paese, anche perché mol-
te delle nostre imprese sono gia radicate in
altre regioni. Siamo convinti che una voce
unica possa dare la giusta spinta a uno dei
valoritrainantidel tessuto produttivo italia-
no, la storicita: insieme vinceremo anche
questanuovasfiday.

Oltre a Ugo Cilento - figlio, peraltro, di
Martino, fondatore e primo presidente dei
Centenari - fanno parte del nuovo consi-
glio direttivo anche il vicepresidente Mau-
ro Ascione (Ascione dal 1855), il segretario
Paola Cianciullo (Cianciullo Marmi, dal
1907), e i consiglieri Armando de Nigris
(Gruppo de Nigris, dal 1889) e Filippo Bron-
zi (Ventrella gioielli, dal 1850). La squadra
si completa con la conferma di Biagio Or-
lando adirettore (ruolo che ricopre fin dal-
lafondazione deiCentenari, 16annifa)ela
nominadiMario Carelli(OtticaCav. Raffae-
le Sacco, dal 1802)a presidente del Comita-
to Direttivo del Longevity Business Lab na-
to dalla collaborazione tral’Associazione e
il Dipartimento di Scienze Aziendali

Vertice Ugo Cilento & il nuovo presidente dell’associazione | Centenari

dell'UniversitadegliStudidiSa-
lerno. Unponte trail passatoan-

ta, dellapassione, dellalongevi-
1a, & altrettanto vero che soffro-

coravivodelle imprese napole- . qtjam no anche di un limite connesso
tane ele giovanigenerazionian- 0 allaloro stessa natura: il ricam-
cora in fase di crescita e forma- anallzzan_do bio generazionale. Anche que-
zione. Una scelta, questa, che CONUNATCEICa stoaspettoéstato oggettodistu-

dacirca3annihaad oggettostu-

come si possa

dio del Longevity Business Lab,

di, progettidiricercaeconsulen- favotire chehaanalizzato quali possono
ze su prodotti, comunicazione, . . ; essere le modalita per comuni-
prezzie distribuzione, tn'inizia- il ”camb,lo care ai giovani la passione di
tivafortementevolutadallapre- generazionale»  una eccellenza imprenditoriale

sidente uscente Antonia Autuo-
ri che ha guidato la compagine
negli ultimi 10 anni.
«L'associazione I Centenari non poteva
non evolversianche in tal senso - prosegue
il neo-presidente Cilento - perché se da un
lato & vero che le aziende storiche familiari
hannodallalorolagrande forza della quali-

che portano nelloro Dna». Tra i

requisiti per essere ammessi
all'Associazione, infatti, figurano non sol-
tanto i 100 anni dalla fondazione, ma an-
chelagestione familiare per almeno tre ge-
nerazioni. Dal 2001, si sono interessati e
iscritti al gruppo imprenditori virtuosi,
brand famosiin tutto il mondo e ambascia-

tori del made in Campania di alta qualita:
ad oggi i soci sono 25, tutte realta omoge-
nee per dimensione e comparto, testimoni
privilegiatidei cambiamentichehanno ca-
ratterizzato oltre un secolo divitadel territo-
rio campano. E prossimamente, si spera,
dell'interoterritorio nazionale. «Laverafor-
zadell"associazionesono gliassociati- con-
clude Cilento - ciascuno conl'aziendastori-
ca che rappresenta, In questi anni si & fatto
molto promuovendoil territorio ele impre-
se migliori sia attraverso convegni e seni-
nari sia con il premio Efesto». Istituito nel
20086, il riconoscimento va ogni anno alle
imprese e ai personaggiche hanno investi-
to in ricerca storica e recupero della tradi-
zione, in innovazione esviluppo deimerca-
ti internazionali.
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